Opération Eco-Défis
U des artisans-commercants

AR X
2 = 5

-~ Métiers métropole  EEsER
~«-Artisanat mﬂNBREANDIE F0uB 13 cLmat

| =
=

Charte d’engagement

Je, soussigné PICARD Sylvain
Directeur Gérénal de L@ Son du Cor

Située 221 rue Eau de Robec - 76000 ROUEN

M autorise les institutions paﬁenqires (Chambre de Métiers et de I'Artisanat Normandie,
Métropole Rouen Normandie), @ communiquer sur les engagements de mon entreprise
et/ou de mes établissements dans le cadre des éco-défis,

et m'engage a:

B maintenir les pratiques relatives aux défis que ['ai choisi de relever aprés |'obtention du
label(labellisation valable 1 an),

M sensibiliser ma clientéle aux actions mises en place dans mon établissement, & communi-
quer sur I'opération éco-défis,

Je reconnais avoir pris connaissance gu'un manguement a ces engagements pourrait conduire
au retrait des droits d'usage du label.

Fait & ﬂ@ .................................................. e 42.1.09.1.0.2

Cachet de I'entreprise

LE SON DU COR
Efseigne PICARD SAS
A 221 rue Eau de Robec
76000 ROUEN

02.35.71.46.62
- RCS ROUEN 829 940 287
N5Aas au Capital de 6000 €

Signature du chef d'entreprise

" de la Métropole Rouen Normandie
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Opération Eco-Défis
des artisans-commercants
de la Métropole Rouen Normandie

Dossier de labellisation

Identification de I'entreprise

Nom de I'entreprise : LC Son du Cor
Nom, Prénom du chef d'entreprise : PICARD Sylvain

Adresse : 221 rue Eau de Robec

CP : 76000 Ville : ROUEN

Tél. : 06.22.09.38.19 Mail : sas-picard@outlook.fr
N° SIRET : 829.940.287.0016

Activité : Bar - Café

Date de depdt du dossier : 07/06/2022

Conseiller CMA76 accompagnant I'entreprise Bruno Lemiere [

Avis du comité de labellisation (r¢servé au comite)
JX| Avis positit 1 Avis positif avec réserve [ Avis négatif
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Signature du Président du comité




Défis relevés et a engager

Rappel : vous devez relever & minima 3 défis dont un nouveau et devant appartenir & au moins 2 familles de défis distinctes. L'entreprise peut choisir 2 defis déja releves durant les 2
demleres années et meHre en oeuvre un defl SUP Iemen’rolre au minimum
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Demarche et consommahon Eco- Responsable

pr|s la preSIdence de l'association du Comité des commers de Ia
Ecologie industrielle et Rue Eat gs hobeg
RES3 s A participé a la réflexion sur limplantation des nouvelles poubelles
territoriale
2) Entretien du terrain de boules et organisation de concours
. . N isi i€ ocC
Produits labellisés et circuits Approwsmpnement =l 'bleres locales
RES5 o B Vente de vin (gamay) bio
Energie ‘ Energle
el el e Eclairage led intérieur et extérieur
ENE4 dlag Détecteurs de présence (WC, cave, couloir)
extérieur
Absence d'éclairage nocturne (fermeture a minuit)

Lave-vaisselle avec systéme de recyclage de l'eau

EAUI Consommation d'eau Robinet-mitigeurs, douchettes, commande non manuelle des points d'eau
WC avec double commande
= = - -
EAU2 Rejets SRS Dorénavant, les eaux de lavage des sols rejmgnent un point d'eau
B L O ST Rl CT: . usées(etnon lagrille des eaux pluviales a I'extérieur) Gl e i "
Gaz a effet de serre Alr - Brwt G e [ e i Gaz a effet de serre - Air - Bruit

~ Prévention des déchets

Pailles distribuées a la demande |
Cacahuétes a la demande
Jptecsio et la b e lRNEE. Lt e s e B L e s e e b : L LAt
Gestlon des déchets Gestion des déchets RS 2 R
Tri des déchets et réduction  |[Effectue le tri des cartons, plasthue canettes alu, verre ' ' Youa]
DECI des déchets ménagers et

Stop au gaspillage et
réduction des déchets

assimilés

DEC4 Hio-déchats Participe en tant qu'entreprise test pour la gestion des bio-
déchets
S'inscrit dans la démarche "Mon Propre Quartier” de la MRN : mise

' en place de cendriers et de collecteurs de mégots de cigarette (1
DEe Splisionlat sealta.l de mégots = 4000 mégots & 1 mégot sat?vé = 500 ?itres :
Deplacement Transport | Deplacement Tra nsport
: 3 M. et Mme PICARD se déplacent a pied : :
TRAZ2 Déplacement domicile-travail |L'ensemble de I'équipe salariée se déplacent soit a pied, soit en vélo, soit en

trottinette électrique, soit en transport en commun




