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Charte d’'engagement

Je, soussigné(e) GALHAUT Fanny,

Dirigeante de Nos Mioches

Située 1 Impasse Loiseau — 76130 Mont-Saint-Aignan

M qutorise les institutions partenaires (Chambres de Métiers et de I'Artisanat de Normandie,
Métropole Rouen Normandie}, @ communiquer sur les engagements de mon entreprise
et/ou de mes établissements dans le cadre des éco-défis,

et m'engage a:

B maintenir les pratiques relatives aux défis que j'ai choisi de relever aprés I'obtention du
label{labellisation valable 1 an),

M sensibiliser ma clientéle aux actions mises en place dans mon établissement, & communi-
quer sur I'opération éco-défis,

Je reconnais avoir pris connaissance qu'un manguement a ces engagements pourrait conduire
au retrait des droits d’usage du label.

Fait & Henk. Saunk. Algoan........... leR3./09./8%113

Cachet de I'entreprise

Signature du chef d'entreprise
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Opération Eco-défis
des arlisans-commercants
de la Métropole Rouen Normandie

Dossier de labellisation

Identification de I'entreprise

Nom de I'entreprise : Nos Mioches

Nom, Prénom du chef d'entreprise : GALHAUT Fanny %q ()Q\M

Adresse : | Impasse Loiseau

CP: 76130 Ville : MONT-SAINT-AIGNAN
Tél. : 06.63.68.84.42

N° SIRET : 513.067.769.00028

Mail : contact@nos mioches.com

Activité : Creation d'accessoires pour enfants/Up'Cycling

Date de dépdt du dossier : 05/09/2019

Conseiller CMA76 accompagnant I'entreprise Bruno Lemiére [J

Avis du comité de labellisation (éservé au comits)
'%Avis positif [ Avis positif avec réserve  [J Avis négatif
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Sianature du Président du comité \J{ - B
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Rappel : vous devez relever & minima 3 défis devant appartenir & au moins 2 familles de défis distinctes. L'entreprise peut choisir 2 défis déja releves durant les 2 dernieres années et
s'engage a rédliser un défi supplémentaire au minimum.

ions déja menée

Prévention des déchets
Coeur de l'activité de Up'Cycling : Récupération des vétements
d'occasion abimés, des vieux habits et des vieux tissus destinés a étre
jetés pour en faire de nouveaux accessoires et habits d'enfants
PRE Réparation - Réemploi = impact positif sur la planéte via la suppression d'emplois de
colorants textiles et par voie de conséquence la réduction de la
pollution des eaux de lavage des accessoires et vétements ainsi
_congus). (LIS o -SRI NN L L
Via la récupération de nombreux vétements d'occasion, effectue des
dons a la Pouponniére du Belvédére de Mont-Saint-Aignan /Emmats

PRE3 Stop au gaspillage
e SRRt " |Recours a la dématérialisation (notamment pour le domaine
commercial) = O flyers, site internet

PRE4 Réduction de la nocivité

- Gestion des déchets B S s ~ Gestiondesdéchets

Energie

Projet d'installation un panneau photovoltaique pour |
faire fonctionner les machines a coudre, surjetteuse
et fer a repasser).

ENE4 Equipements

 Déplacement -

‘Déplacement -
_ Transport

~ Transport

Démarche et consommation responsable
Travaille majoritairement avec du tissu en 100% coton

Démarche et consommation responsable
RES]I Produits labellisés

RES2  Produits d'entretien Pour I'entretien du local, utilisation du vinaigre blanc
' Respecte les normes CE en matiére de conception de vétements
RESS Certification d'enfants (0-3ans) aprés un long travail de recherche et de
_documentation dans le domaine.
1) A participé a des événements (Friche Lucien en avril 2019),
(manifestation Mypeek a I'Hotel de Bourgtheroulde) pour faire la
promotion du Up'Cycling, est trés investie dans l'organisation des
RESG Pédagogie RSE vides dressings et favorise ainsi le réemploi.

2) Raison d'étre de Nos Mioches (cf. site www.nosmioches.com - 10
commandements de Nos Mioches - Fabrique et appose une
étiguette informative sur I'entretien de chaque vétement.




